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Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2024
SEMS-EL CECYTE-NUEVO LECN

ANEXO DE EJECUCION QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EN LO SUCESIVO "LA SEP", REPRESENTADA POR NORA RUVALCABA GAMEZ, SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR, ASISTIDA POR MARIA ALEJANDRA CARREON CAPUCHINO, COORDINADORA SECTORIAL
DE PLANEACION Y ADMINISTRACION; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANGC DE NUEVO LEON, EN LO
SUCESIVO "EL GOBIERNO DEL ESTADO", REPRESENTADO POR EL C. SAMUEL ALEJANDRO GARCIA SEPULVEDA,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON, ASISTIDO POR EL C. JAVIER LUIS NAVARRO
VELASCO, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, EL C. CARLOS ALBERTO GARZA IBARRA, SECRETARIO DE FINANZAS
Y TESORERO GENERAL DEL ESTADO, Y LA C. SOFIA LETICIA MORALES GARZA, SECRETARIA DE EDUCACION, Y EL
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON, EN LO SUCESIVO “EL CECYTE",
REPRESENTADO POR EL C. ARAM MARIO GONZALEZ RAMIREZ, DIRECTOR GENERAL; A QUIENES EN FORMA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "LAS PARTES", AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Primero.- El 18 de agosto de 1993, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", suscribieron un Convenio de Coordinacién para
la Creacidn, Operacion y Apoyo Financiero de "EL CECYTE" a efecto de contribuir al impulso y consclidacién de los programas de
educacion media superior en la entidad, en cuya clausula Octava convinieron concurrir en partes iguales a la integracion del
presupuesto anual de operacion.

Segundo.- El 12 de agosto de 2009, LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", celebraron un Convenio Marco de
Coordinacion para Promover y Prestar en ef Estado de Nuevo Leén Servicios Educativos del Tipo Medio Superior dentro del
Sistema Nacional de Bachillerato, asi como para fortalecer la formacion para el trabajo, en el cual se precisaron aspectos de
financiamiento y operacién conducentes a una mejor coordinacién para la adecuada prestacion de los servicios educativos de tipo
medio superior, y para ello en las clausulas Trigésima Sexta y Cuadragésima Tercera, se prevé que “LAS PARTES" operaran
dicho instrumento a través de los oficios de autorizacién que expida “"LA SEP", o bien mediante |a suscripcion de anexos de
ejecucion, anuales y especificos por cada uno de los organismos publicos descentralizados que operan en la entidad, sujetadndose
a las estructuras y tabuladores para las remuneraciones de personal emitidos por la instancia competente en "LA SEP".

En la clausula Trigésima de dicho Convenio Marco de Coordinacién, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" establecieron
que, a partir del segundo afno de funcionamiento de los centros de atencién del servicio de Educacion Media Superior a Distancia (
EMSAD), concurririan por partes iguales a la integracion de su presupuesto anual de operacion {costo del analitico de servicios
personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de
puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacién de la Secretaria de Educacion Pdblica;
adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido a
los Apartados “A" y "B".

DECLARACIONES

l.- De "LA SEP™

1.1.- Que de conformidad con los articulos 2o, fraccion |, 26 y 38 de la Ley Orgénica de la Administracion Publica Federal, es una
dependencia de la Administracion Puablica Centralizada, que tiene a su cargo la funcién social educativa, sin perjuicio de la
concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

1.2.- Que Nora Ruvalcaba Gamez, Subsecretaria de Educacion Media Superior, suscribe el presente instrumento de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 8, fraccién IX, del Reglamento interior de la Secretaria de Educacién Publica, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el dia 16 de septiembre de 2020, y el “Acuerdo nimero 01/01/17 por el que se delegan facultades a los
subsecretarios de la Secretaria de Educacion Publica", publicado en el mismo érgano informativo el 25 de enero de 2017.

1.3.- Que suscribe este instrumento con el objeto de apoyar financieramente a "EL CECYTE", mediante una aportacion de recursos

federales en el ejercicio fiscal 2024, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de gperacion (costo dgl analitico de
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servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizadds, con biase en loS'catalogos
de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Puablica;
adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido
en los Apartados "A" y "B", con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2024 y con cargo al Programa
Presupuestario UG06 "Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales”.

L.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su demicilio el ubicado en Avenida Universidad No. 1200, Colonia
Xoco, Demarcacién Territorial Benito Juarez, C.P. 03330, en la Ciudad de México.

il.- De "EL GOBIERNO DEL ESTADO™:

H.1.- Que ei Estado de Nuevo Le6n es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de la Federacion, de conformidad
con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; que se reconoce
independiente en su régimen interior segun los articulos 51 y 61 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberanoc de Nuevo
Ledn.

I1.2.- El Titular del Poder Ejecutivo del Estado es el jefe y responsable de la Administracién Publica del Estado de Nuevo Leén,
quien esta facultado para celebrar, en el Ambito de su competencia, convenios para fortalecer |a planeacién de los programas de
gobierno y en general, respecto a cualquier otro propésito de bensficio colectivo, con los titulares de las dependencias estatales
sefialadas en el proemio, quienes en el ejercicio del refrendo ministerial y por razén de su competencia, respectivamente
comparecen a la suscripcion del siguiente instrumento, de conformidad con lo establecido en los articulos 2, 111, 119, 121, 124,
125, 127, y 188 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberanc de Nuevo Ledn; 1, 2, 4, 7, 8, 14, 18 Apartado A fracciones |
y lIl, Apartado C fraccién ll, 22, 24 y 35 de la Ley Organica de la Administracién Plblica para el Estado de Nuevo Ledn.

I1.3.- Que suscribe este instrumento con el objeto de apoyar financieramente a “EL CECYTE", mediante una aportacién de
recursos estatales en el ejercicio fiscal 2024, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de operacién (costo del
analitico de servicios personales que comprende el niumero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en
los catédlogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de
Educacién Publica; adquisicién de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad
con lo establecido en los Apariados “A” y “B”,

I1.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ublcado en Palacio de Gobierno ubicado en Calle
Zaragoza y 5 de Mayo 8/N, 2° Piso, Col. Ceniro, C.P. 64000, en la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn.

Ifl.- De "EL CECYTE™.

llI.1.- Que es un organismo publico descentralizado del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, con personalidad juridica y
patrimonio propio, de conformidad con los términos de su Decreto de Creacidn, publicado en el Periddico Oficial del Estado de
Nuevo Ledn, el dia 11 de mayo de 1994,

l1.2.- Que su Director General, cuenta con facultades legales necesarias para suscribir el presente instrumento, de conformidad
con lo dispuesto por el articulo 8 fraccién Il de su Decreto de Creacién.

lIl.3.- Que suscribe este instrumento con el objeto de recibir apoyo financiero del ejecutivo federal, por conducto de “LA SEP”, y de
“EL GOBIERNO DEL ESTADO” que destinara exclusivamente a sus gastos de operacién (costo del analitico de servicios
personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de
puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacién Pdblica;
adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en
los Apartados “A” y "B".

l11.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en calle Nicolas Bravo niimero 36,
colonia Centro, Monterrey, Nuevo Leén, C.P. 64000.

"LAS PARTES" se reconocen la personalidad juridica con la que comparecen y la capacidad legal que ostentan para asumir
derechos y abligaciones establecidas en el presente instrumento y, en el &mbito de sus respectivas competencias y atribuciones, es
su voluntad celebrar el Anexo de Ejecucion, al tenor de las siguientes:

2911191 8-1c9f-4che-aBd2-4bSe3T1b45he Pégina 2 de 19 8 /Mnmmrm1 :



CLAUSULAS

Primera.- Es objeto del presente Anexo de Ejecucidn, establecer las bases conforme a las cuales "LA SEP" y "EL GOBIERNO
DEL ESTADO", proporcionaran subsidio a "EL CECYTE" durante el ejercicio fiscal 2024, a fin de contribuir al financiamiento de
sus gastos de operacion (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y
conceptos autorizados, con base en los catilogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones
autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y
Organizacién de la Secretaria de Educacién Pablica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -
capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", los cuales firmados por "LAS PARTES", forman
parie integrante dei presente instrumento.

Segunda.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" en cumplimiento del objeto de este instrumento y dentre de sus
posibilidades presupuestarias, aportaran a "EL CECYTE" hasta la cantidad total de $347,240,341.00 (TRESCIENTOS CUARENTA
Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS 00/100 M.N.), a fin de contribuir
al financiamiento de sus gastos de operacion (costo del analitico de servicios personales que comprende el ndmero de plazas ¥
horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catdlogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como
en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de
Recursos Humanos y Organizacién de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicién de materiales y suministros -capitulo 2000-
y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartades "A" y "B". De la cantidad total
sefialada, "LA SEP" aportara hasta el monto de $173,620,170.50 {(CIENTO SETENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS
VEINTE MIL CIENTO SETENTA PESOS 50/100 M.N.), equivalente al 50% (cincuenta por ciento), y "EL GOBIERNO DEL
ESTADO" aportara hasta el monto de $173,620,170.50 (CIENTO SETENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MiL
CIENTO SETENTA PESOS 50/100 M.N.), equivalente al 50% {cincuenta por ciento) restante.

Dentro de los montos sefialados en el parrafo anterior, se destinard a los centros EMSAD la cantidad de $49,898,419.00
{CUARENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS DIECINUEVE PESOS 00/100
M.N.). De los recursos a cargo de "LA SEP" se destinara la cantidad de $24,949,209.50 (VEINTICUATRO MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS NUEVE PESOS 50/100 M.N.) equivalente al 50% {cincuenta por
ciento) de la parte correspondiente a los gastos de operacion de los servicios (costo del analitico de servicios personales que
comprende el numero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y
tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos
por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiaies v
suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B",
y de los recursos a cargo de "EL GOBIERNO DEL ESTADO" |a cantidad de $24,949,209.50 (VEINTICUATRO MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS NUEVE PESOS 50/100 M.N.), equivalente al 50% (cincuenta por
ciento) restante. Las cantidades previstas en el presente parrafo en ningun caso se consideraran como recursos adicionales.

Lo anterior, de conformidad con el desglose indicado en el Apartado "A" del presente instrumento.

Tercera.- "LA SEP", en cumplimiento al objeto de este instrumento se obliga a: 5
a).- Transferir a "EL GOBIERNO DEL ESTADO", a través de |a Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado, con
base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2024 y de acuerdo con su calendario de presupuesto autorizado, los
recursos financieros a su cargo referidos en la clausula Segunda, de acuerdo con lo establecido en el Apartado "A”, mismos que
no perderan su naturaleza federal por ser transferidos;

b).- Enviar & "EL CECYTE" copia de la(s) Cuenta(s) por Liquidar Certificada(s) (CLC), una vez hecha la transferencia a "EL
GOBIERNO DEL ESTADO", de la ministracion correspondiente a los recursos federales previstos en este instrumento;

¢).- Revisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financieros que elabore y le remita "EL CECYTE" a fin de
verificar su correcta aplicacion;

d}.- Dar seguimiento al cumplimiento de lo acordado en el presente Anexo de Ejecucién;

€).- Comunicar a las autoridades competentes cualquier irregularidad de la que tenga conocimiento con mativo de la ejecucion del
objeto de este Anexo de Ejecucion, y

f).- Las demas accionss que se acuerden por escrito entre *LAS PARTES" conforme a lo previsto en la clausula Décima Cuarta
de este instrumento.

Cuarta.- "EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a: 7 <

a).- Abrir y mantener en una institucion legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva especifica, por conducto de la

-
29111918-1c9i-4chc-ad2-dn9e 37204500 Pégina 3 de 19 § / GB012024173641 "}



oMy 8
Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado, para la recepcién de los recursos que le ministre "LA SEP*, pératfo cual
debera remitir a esta ultima la documentacién soporte de la apertura de dicha cuenta para su alta en el Sistema Integral de
Administracién Financiera Federal previamente a la primera ministracion, conforme al Apartado "A" de este instrumento.

Asimismo, deberd transferir a "EL CECYTE" los recursos que le ministre "LA SEP™ en un plazo no mayor a 5 {cinco) dias
naturales posteriores a la fecha en que los reciba, debiendo remitir a "LA SEP" la evidencia documental bancaria que acredite la
transferencia de los recursos dentro de los 5 (cinco} dias naturales posteriores;

b}.- Por conducto de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado, coordinarse con "EL CECYTE" con ¢l fin de
entregar a la Coordinacion Sectorial de Planeacion y Administracion de la Subsecretaria de Educacién Media Superior de "LA
SEP", dentro de los primeros 5 (cinco) dias naturales de cada mes de vigencia del presente Anexo de Ejecucién, el recibo de la
ministracion correspondiente y el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) en formato .pdf y .xml, que acredite la recepcion
de Ios recursos financieros que reciba de la misma;

¢).- Aportar a "EL CECYTE", por conducto de la Secretaria de Finanzas v Tesoreria General del Estado, los recursos
financieros a su cargo referidos en la clausula Segunda con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2024, de
acuerdo con lo establecido en el Apartado "A™ del presente instrumento y dentro de los 5 {cinco) dias habiles posteriores a la
ministracion realizada por "LA SEP", debiendo remitir a esta dltima, la evidencia documental (documento que acredite la aportacicn
estatal junto con la documentacion bancaria donde se refieje la transferencia de los recursos estatales) que acredite su aportacion
dentro de los § (cinco) dias naturales posteriores.

"LA SEP" podra suspender la ministracién de los recursos federales cuando "EL GOBIERNO DEL ESTADO™ no realice el
depdsito de los recursos financieros que le corresponda aportar en el plazo referido o no remita el documento que acredite la
aportacion estatal junto con la documentacion bancaria donde se refleje la transferencia de los recursos estatales;

d).- Por conducto de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado, reintegrar a la Tesoreria de la Federacién los
recursos financieros que le aporte "LA SEP™, que no transfiera a "EL CECYTE" en términos del inciso a) de esta clausula, asi
como enterar mensualmente a la Tesoreria de la Federacién el total de los rendimientos generados por los recursos federales, de
conformidad con el calendario establecido en el Apartado "A" del presente instrumento y las disposiciones administrativas,
juridicas y presupuestarias aplicables;

e).- Informar por escrito, por conducto de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado, a "EL CECYTE", al dia
habil siguiente en que sean radicados los recursos financieros federales por parte de "LA SEP", de la disponibilidad presupuestaria
correspondients;

f).- Por conducto de la Secretaria de Educacion, verificar que el total de los recursos que aporte "LLA SEP" y los que aporte en
contrapartida, se apliquen para contribuir a los gastos de operacion de "EL CECYTE" (costo del analitico de servicios personales
que comprende el numero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catdlogos de
puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica:
adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con fo establecido en
los Apartados "A" y "B", asi como que los rendimientos financieros que, en su caso, se generen, sean enterados de conformidad
con la cladusula Quinta, inciso i), de este Anexo de Ejecucién;

Lo anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en la clausula Quinta, inciso
d}, de este instrumento;

g).- Por conducto de la Secretaria de Educacion, revisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financieros
que elabore y le remita "EL CECYTE" a fin de verificar su correcta aplicacion y, en su caso, comunicarle las observaciones que \
considere pertinentes.

Asimismo, por conducto de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado, remitir trimestralmente, a través del
Sistema de Recursos Federales Transferidos (https://www.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretaria de
Hacienda y Credito Publico, el informe sobre el destino y resultados obtenidos de la aplicacién de los recursos otorgados por "LA
SEP" por el presente Anexo de Ejecucion, de conformidad con las disposiciones aplicables;

h).- Comunicar a las autoridades competentes, por conducto de la Secretaria de Educacién, cualquier irregularidad de Ja que
tenga conocimiento con motivo de la ejecucion del objeto de este Anexo de Ejecucion, e

i).- Las demas acciones que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en fa cldusula Décima Cuarta
de este instrumento.

Quinta.- "EL CECYTE" se obliga a lo siguiente:

K
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a).- Abrir y mantener en una institucién legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva especifica para la recepcién,
administracion y ejercicio de los recursos financieros que le aporte "LA S8EP" y otra para los recursos financieros que reciba de
"EL GOBIERNO DEL ESTADO", asi como mantener en dichas cuentas los rendimientos que los respectivos recursos generen
hasta su entero en términos del inciso i) de esta clausula.

Asimismo, debera remitir a "LA SEP" la documentacion soporte de la apertura de las cuentas bancarias productivas especificas
referidas en el parrafo anterior, previamente a la primera ministracién, conforme al Apartado "A" de este instrumento;

b}.- Coordinarse con "EL GOBIERNO DEL ESTADO" con el fin de entregar a la Coordinacion Sectorial de Planeacion y
Administracion de la Subsecretaria de Educacion Media Superior de "LA SEP", dentro de los primeros § (cinco) dias naturales de
cada mes de vigencia del presente Anexo de Ejecucion, el recibo de la ministracién correspondiente y el CFDI en formato .pdf
y .xml, que acredite la recepcion de los recursos financieros que reciba de la misma;

c).- Destinar el subsidio financiero objeto de este instrumento, unicamente para cubrir los gastos relacionados con su operacion
indispensables para la realizacion de sus actividades (costo del analltico de servicios personales que comprende el nimero de
plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catdlogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos,
asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General
de Recursos Humanos y Organizacién de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo
2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", asi como enterar fos
rendimientos financieros que, en su caso, se generen, de conformidad con ef inciso i) de la presente clausula.

Lo anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en |os términos descritos en el inciso d) de esta clausula;

d}.- Formalizar con "LA SEP” y "EL GOBIERNO DEL ESTADOQ", en su caso, el convenio modificatorio correspondiente en el cual
se consideren los ajustes compensados realizados entre [os montos sefialados en el Apartado "B" de este Anexo de Ejecucion,
para las prestaciones autorizadas en el mismo.

Dichos ajustes solo podran realizarse dentro del mismo capitulo de gasto y entre las prestaciones previstas en el Apartado "B" de
este Anexo de Ejecucién, respetando el techo presupuestario asignado y procurando que los recursos federales y estatales se
ejerzan en la proporcion prevista en la clausula Segunda de este instrumento.

Las modificaciones previstas en este inciso no consideran los recursos derivados de vacancias, ni aquellos que afecten los factores
asociados a las prestaciones en contravencion de los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como las
prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos
Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacién Publica;

e).- Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la documentacién original justificativa y comprobatoria del
ejercicio y aplicacién de los recursos financieros materia de este instrumento para efectos de rendicion de cuentas y transparencia,
asi como mantener un registro especifico de este Anexo de Ejecucién debidamente actualizado, identificado y controtado;

f}.- Informar trimestralmente a "LA SEP" y a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" sobre el ejercicio de los recursos a que se refiere
este Anexo de Ejecucion, asi como a proporcionar la informacién en los términos y periodicidad establecidos en el articulo 37 del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024, y dar cumplimiento a las disposiciones relativas a Ia
fransparencia y difusion de la informacidn financiera de dichos recursos, de conformidad con lo aplicable en el Titulo Quinto de |
Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Complementariamente, remitir mensuaimente los documentos de trabajo donde se identifiquen los recursos federales y estatales  \»
ejercidos para el pago de la ndmina, conforme al Apartado "B" (sueldos, plazas, horas y prestaciones autorizados).

Asimismo, atender las solicitudes que "LA SEP" fe realice respecto al envio de la informacién que permita la compulsa de las
ndminas, asi como para la instrumentacion de herramientas orientadas a facilitar el seguimiento de la aplicacion de los recursos
federales aportados por LA SEP" y la pianeacion anual de las plazas y horas docentes autorizadas para ejercicios posteriores,
conforme a los Apartados "A" y "B" de este instrumento;

g).- Facilitar la fiscalizacién que realice la Auditoria Superior de la Federacién de los recursos federales que reciba a través del
presente instrumento, en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuenias de la Federacion;

h).- Proporcionar las facilidades necesarias para que las instancias competentes de control, supervisién y fiscalizacién de “EL
GOBIERNO DEL ESTADO" ejerzan sus atribuciones en el ambito de sus respectivas competencias, respecto a los recursos objeto
de este instrumento; 7(

i).- Reintegrar a |a Tesoreria de la Federacion los recursos financieros que le aporte "LA SEP", que no destine y ejerza conforme al
presente Anexo de Ejecucién en términos de [o establecido en los Apartados "A" y "B" de este instrumento (costo del analitico
de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los

-
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catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de
Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), o sobre los
cuales no cuente con la documentacidn original justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacién de dichos recursos, asi como
enterar mensualmenie a la Tesoreria de la Federacion el total de los rendimientos generados por los recursos federales, de
conformidad con el calendario establecido en el Apartado "A" del presente instrumento y las disposiciones administrativas,
juridicas y presupuestarias aplicables.

Lo anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en el inciso d) de esta clausula.

Asimismo, una vez pagados los gastos relacionados con su operacion indispensables para la realizacion de sus actividades, de
conformidad con [o establecido en los Apartados "A" y "B" v con las modificaciones previstas en el inciso d) de esta clausula,
debera reintegrar a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" los recursos que éste le aporte y que no destine o ejerza conforme al presente
Anexo de Ejecucion, o aplicarlos para su operacién segun determinen las autoridades de la entidad federativa y legislacion
aplicable, y

J).- Las demés acciones que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la clsusula Décima Cuarta
de este instrumento.

Sexta.- "LAS PARTES" estan de acuerdo en que dentro del desglose a que se refiere el Apartado "A" quedan comprendidos los
sueldos, prestaciones y repercusiones salariales (Seguridad Social, Sistema de Ahorro para el Retiro y Subcuenta de Vivienda) del
personal de "EL CECYTE" de conformidad con los analiticos de servicios personales que se agregan a este instrumento como
Apartado "B" (ndmero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias
y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos
por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Plblica).

Asimismo, a fin de atender las necesidades generadas por el otorgamiento del reconocimiento Beca Comision, previsto en los
articulos 66, fraccion |, y 72 de la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, se podra hacer uso de
126 horas de la categoria "CECYT I" o "TEC. DOC. CECYT I" para el colegio, y de 26 horas de la categoria "EMSAD I" para
EMSAD, de las plazas de horas docentes vacantes tras cumplir con los procesos de admisién y promocion en el servicio docente
por asignacion de horas adicionales derivados de dicha Ley, debiendo priorizar la imparticion del servicio educativo.

El subsidio objeto de este instrumento, tanto federal como estatal, no podra destinarse a cubrir otros capituios de gasto,
sueldos, plazas, horas, prestaciones o conceptos, e incrementos de éstos, que no estén considerados en los Apartados "A" y
"B" (nGmero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en ios catdlogos de puestos/categorias y
tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizades estatales vigentes, emitidos
por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacién de la Secretaria de Educacion Pdblica), salve por lo
estipulado en la clausula Quinta, inciso i), tercer parrafo.

Séptima.- "LAS PARTES" acuerdan que la transferencia de los subsidios que, en su caso, sean autorizados a "EL CECYTE" con
motivo de la revisién de las prestaciones, de la politica salarial, proceso de promocion docente o cualquier otro motivo, se
formalizard mediante fa celebracion de Apartados adicionales, los cuales una vez suscritos por "LAS PARTES" se integraran al
presente Anexo de Ejecucién y estaran sujetos a los términos que éste prevé.

Los incrementos al subsidio que sean autorizados a "EL CECYTE" en los términos previstos en esta cldusula, seran cubiertos por
"LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" en los mismos porcentajes a que se refiere la clausula Segunda de este instrumento.

Octava.- Para la coordinacién y seguimiento del cumplimiento del objeto del presente instrumento, "LAS PARTES" acuerdan
designar como responsables:

Por "LA SEP": Maria Alejandra Carreon Capuchino, Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracion, o quien la sustituya en
el cargo.

Por "EL GOBIERNO DEL ESTADO": C. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria de Educaci6n o quien la sustituya en el cargo. A\
Por "EL CECYTE": C. Aram Mario Gonzélez Ramirez, Director General, o quien lo sustituya en el cargo.

Novena.- "LAS PARTES" acuerdan que una vez que "EL GOBIERNO DEL ESTADO™ y "EL. CECYTE" reciban los recursos
financieros federales objeto de este instrumento, sera de su absoluta responsabilidad cualquier reclamacion o irregularidad que
derive directa o indirectamente con motivo de su recepcion, aplicacion o ejercicio.

Pécima.- "LAS PARTES" acuerdan que "EL GOBIERNO DEL ESTADO" y "EL CECYTE" responderan ante cualquier autoridad
terceros, en los casos que, con motivo de este instrumento, se vincule a "LA SEP" en el cumplimiento de resoluciones
pronunciadas en juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso correspondiel

29116918-1c9f4ebc-aBd2-4b8e372045ba Pégina 6 do 18 BEDT 2024173541 ‘)
.



0 124

Décima Primera.-"LAS PARTES™ se obligan a proporcionarse mutuamente y en cualquier tiempo la informacién que para la
instrumentacion y aplicacion de este Anexo de Ejecucioén se requiera, asi como a denunciar ante las autoridades competentes
cualquier irregularidad de la que tengan conocimiento con motivo de su ejecucion. La entrega de informacién prevista en la
presente clausula debera atenderse dentro de un plazo de 10 (diez) dias habiles contados a partir de la recepcién de la
correspondiente solicitud por escrito.

Adicionalmente, "LAS PARTES" acuerdan que seran corresponsables de promover y dar cumplimiento a las acciones de
contraloria social, de conformidad con lo dispuesto por la Ley General de Desarrollo Social; en los Lineamientos para la promocion,
operacion y seguimiento de la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social; en los documentos de Contraloria
Social (Esquema, Guia Operativa y Programa Anual de Trabajo) autorizados por la Secretaria de la Funcién Publica y en los
Criterios Generales para distribucién de los recursos otorgados a través del Programa presupuestario U006.

Asimismo, "LAS PARTES" acuerdan promover la participacién de los beneficiarios del subsidio, objeto de este instrumento, a fin
de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a los mismos, asi como
contribuir a que el manejo de los recursos publicos se realice en términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, por
medio de la integracién de Comités de Contraloria Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de dichos recursos.

Décima Segunda.- El personal de cada una de "LAS PARTES" que intervenga en las actividades motivo de este instrumento, no
modifica por ello su relacion laboral y, por lo mismo, las otras partes no se convertiran en patron solidario o sustituto, quedando
bajo la responsabilidad de cada una los asuntos laborales relacionados con su propio personal.

Décima Tercera.- "LAS PARTES" se obligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a lo dispuesto por la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley General de Desarrollo Social, la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, la Ley de Tesoreria de la Federacion, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024, los catalogos de puestos/categorias y
tabuladores de sueldos y las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la
Direccién General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacién Puablica, y demas normatividad aplicable
conforme al objeto de este instrumento.

Décima Cuarta.- La vigencia de este Anexo de Ejecucion iniciara a partir de la fecha de su firma y concluira el dia 31 de
diciembre de 2024. Podra ser madificado o adicionado por acuerdo escrito, mediante el correspondiente convenio modificatorio
suscrito entre “LAS PARTES", o darse por terminado anticipadamente de comun acuerdo mediante aviso por escrito de una parte
a las otras, con al menos 10 {diez) dias habiles de anticipacién, en este (iltimo caso, "LAS PARTES" tomaran las medidas
hecesarias a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el marco del presente instrumento se desarrollen hasta su total
conclusion.

Décima Quinta.- "LAS PARTES" manifiestan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por o gue en caso de
presentarse alguna duda respecto a su interpretacion o cumplimiento, ésta sera resuelta de mutuo acuerdo por escrito y, en el
supuesto de que no se lograra lo anterior, acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccidn y competencia de los Tribunaies
Federales en la Ciudad de México, renunciando al fuero que pudiera corresponderles en razén de su domicilio presente, futuro o
por cualquier otra causa.

Enteradas de su contenido y alcance legal, "LAS PARTES" firman el presente instrumento por cuadruplicado, en Ia Ciudad de
México, el dia 10 de enero de 2024.

'S
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Por: "LA SEP"

Nora Ruvaicaba Garfe C. Samuel Alejdnd ia Sepulveda
Subsecretaria de Educacion Medta Superior Gobernador Constitucio| Ay stado de Nuevo Leén
Maria C. JavidFL Vel
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracion s N ra\:;e_ G iy " - G eb_asco \L
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior ecretanioloeneralvielSobismo

ric Gonzilez Ramirez
irector General

ULTIMA HOJA DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON, DE
FECHA 10 DE ENERO DE 2024 (CONSTA DE LOS APARTADOS “A” Y 'B").
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EDUC ACIéN APARTADO “A" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUGIGN CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, Stcra te Edvaca P
POR CONDUGTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL. GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y Sebnentar e lcacin i Speir
SOBERANO DE NUEVO LEON Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICCS Y TEENOLOGICOS DEL ESTADO DE W e i -wr
NUEVO LEGR Rmathan
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON
F aGasto do ¥ Calendurizacion
APORTACION FEDERAL,
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON (EL CECYTE)
Apoya Flnantiero Federal Enera Fabroro Marzo Abril Mayo Junio JuHo Agoste Octubra
Suma 148,870.561.00 8.258,432.00 48,105,803.00 8,038,204.00 18,784,303.00 11,073,187.00 11,073,167.00 18,794,303.00 10.569,841.00 14,568,841.00 19,667,403.00 19,807.407.00
Pi?smalum 139,681,283.00 7.766,5681.00 15,133,065.00 7,550,818.0¢ 15779.924.00 10,404,348.00 10.404,346.00 16,778.924.00 9,931,421 00 £.831.421.00 18,507, 71200 4.50T.717.00
Gaslo de 8,679,676.00 498,871.00 S7T2,788.00 485,302.00 1,014,279.00 568,621.00 6682,521.00 1,014,.378.00 838,420.00 B3B,420.00 1.188.681.00¢ 1,188,680.00
operacisn ;Aﬂ)y
APORTACION ESTATAL
Apoyo F ro Estatxl Enaro Febrero Marzo Abril Mayo Junie Julio Agosto Dictubre
Surma 148,670,961.00 8.258.432.00 16,105.883.00 8,036.204.00 16,7984,303.00 11,073,167.00 11,073,167.00 16,794,303.00 10,569.841.00 10.589.841.00 18.887,403.00 19.087.407.00
Fsagwrumm +36,681,283.00 7.760,561.00 15,133,085.0¢ 7,550.816.00 15.779.924.00 16,404,346.00 10,404,348.00 15,779.924.00 B8,831.421.00 893142100 14.507 71200 18,507, 717.00
Gasto de 8,978 E74.00 496 474.00 BT2.786.00 485,388.00 1,014,378.00 B888,821.00 666,821.00 1,014,378.00 636,420.00 638,420.00 1,156.681.00 1,180.650.00
operacin (2000 y
3000)
Tolal CECYTE 297,341,92200 16.618.864 DO 32 211.786.00 16.072.408.00 33,588.606.00 22,146,334 00 22,146,334 00 33,588,606.00 21,135,682.00 21,136.682.00 30.394,806.00 36,364 814.00
APORTACION FEDERAL
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADC DE NUEVO LEON (EL CECYTE}
Apoyo Financiero Federal Ensre Fobrere Marzs Abril Mayo Junio Julia Agosto Septiembre Octubre Noviembre
Suma 24,948.208.50 1,386.055.00 2.702.800.00 1,348,584.00 2,818,333.00 1,858.243.00 1,858,243.00 2,818,335.00 1,773,777.00 1.773,777.00 3.305.519.00 3.305.522.50
Pier\rm 23,667,154.50 1.334.830.00 2,583,900 1,279.204.00 2,873.508.00 1,782,752.00 1,762,763.00 2.873,509.00 1,682,628.00 1,682.628.00 3,135.663.00 313566750
rsonales
Gaslo de 1,202 355,00 71.225.00 138.888.00 68,300.00 144,826,00 95.480.00 95.480.00 144,826,00 £1,149.00 91,143.00 108,B58.00 158,855.00
¥
APORTACION ESTATAL
Apoyo Financiero Estatal Enarp Pebrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosio Octubre Noviembwe
Suma 24,946.208.50 1,386,055.00 2,702,500.00 1.348,564.00 2,818,335.00 1,458,243.00 1,858,243.00 2,818,335.00 1,773,777.00 1.773,777.00 3,305,519.00 3.305.522.50
Psm 23,667,154.50 1,314,830.00 2,583.520.00 1,279,284 .00 2,673,508.00 1.762,753.00 1,782,753.00 2,673,502.00 1,682,628.00 1,682,828.00 3.135,683.00 3,134,687.50
arsanales
Gaska de 1.202.955.00 71,225.00 138,580.00 £8,300.00 144,826.00 85,480.00 85.480.00 144,326.00 51,146.00 81,148.00 +80,856.00 188,855.00
operacdn Szﬂol]y
300G
Total EMSAD 49,888 419.00 2,772,110.06 5,405_818.00 2687 188.00 5,838,670.00 3,716,486.00 3,716 486.00 5,636,670.00 3,547,554.00 3,547 554.00 8.,611.038.00 €.511,045.00
l GPé\.ENcL?EAL I 347,240,341.00 19.290,874.00 ITE17,404.00 18.780,506.00 35.225.276.00 25,862,820.06 J 25,862,620,00 39,225 276.00 24,887,236.00 24,687,236 00 48,005,844.90 46.005.850.00
\
— 7(
.
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EDUCACION APARTADO "A" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, T
POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y Sabacetaria d Hcacn Madka Scperier

SOBERANO DE NUEVO LEON Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE oy e —

NUEVO LEO e Sl y Pompurn. o P § (D

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVOD LEON
L, 3 Gasto de O 160 y L

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "A", lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, ef dia 10 de enero de
2024.

Por: "LA SEP” Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"

Nora Ruvalcaba Ga C. Samuel Alejandrg Garcia Sepiilveda
Subsecretaria de Educacion M

Superior Gobernador Constitucions

n ]
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracion

de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

C. Carlos Alberto Garza Ibar!
Secrefario de Finanzas y Tesorero Genera) del Estado

C. Sofia EeticiaMora|
ecretaria de Educe

Por: “"EL CECYTE"

Mario Gonzdlez Ramirez
Director General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "A” QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION GELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON,
Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON, DE FECHA 10 DE ENERO DE 2024.
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO “B* QUE FORMA PARTE DEL ANEXQ DE EJEGUGION CELEBRADO ENTRE EL, EJECUTIVO FEDERAL, POR GONDUCTC DE
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTI

GOLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2024

PLAZAS, HORAS ¥ SUELDOS AUTORIZADCS

LA SECRETARIA DE EDUCACIO!
FICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LE!

IE'I;GBIJCA. EL

ZONA ECONGMICA, 2
Codigo Denominackén Zona Econdmica Nivel Satariat Plazss Horas DHerencial Sutlde Costs Colectivo Costo Periodo
(PO {HRS} Easa Mensual
NA COORDINADOR ACADEMICO 2z SN 38 36,153.00 1,301,508.00 15.618,006.00
N DERECTOR DE AREA 2 SN 4 47,881.20 191.524.50 2,238,297.00
A DRECTOR DE PLANTEL "A" 2 SN 4 d44,780.70 176,722.80 12867300
NA ¢ DIRECTOR DE PLANTEL *B” 2 8N 8 30,807.75 34,BAB.ED 3,659,158.00
Nk DIRECTOR DE PLANTEL "C* 2 aN a 58,428.90 233.715.60 2,804,387.00
DIRECTOR GENERAL 2 Y 4 63,560.60 63,568.60 THL500
KA JEFE DE DEPARTAMENTO 2 SN 10 33,500.90 335,508.00 4,059,508.00
NA SUBDIRECTOR DE AREA 2 &N 2 39.848.80 78,893.20 $5€,318.00
DIRECTIVOS [ 32,248 67200
AQ1905 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 2 or “ 0,357.55 131.565.70 1,5¥8,768.00
AQ004 ALMACENISTA 2 o4 2 9,307.55 18,785.10 225,541.0¢
POMO2 ANALISTA ESPECIALIZADO 2 1 22 12,024 85 264,546.70 2,174,560.00
808 ALDALIAR DE SERVIGIOS ¥ MANTTO. 2 %] 20 930755 27257885 2,270,347.00
Tos03 BIELIOTECARIO 2 06 i 530755 56.385.90 B76,822.00
Toso27 CARTURISTA z o8 37 9,36755 UTT0S AATZ512.00
813008 CHOFER 2 ™ 2 9.307.55 18,785.10 225,541.00
CFI3158 COOR. DE TECNICOS ESPECIALIZADOS 2 18 14,476.80 130.292.10 1,563,505.00
CF18201 ENCARGADO DE ORDEN 2 0a 12 9,397.56 1$9,155.90 2,025,870.00
CF12027 INGENJERQ EN SISTEMAS 2 1% 1 14476.80 14.476.90 17372200
AD1801 JEFE DE OFICIA 2 14 15 12,821.80 192.327.00 230782400
T1B005 LABORATORISTA 2 08 4 8,397.55 3758020 451,082.00
307007 OFICIAL DE MANTENIMIENTO 2 ") 14 9.307.55 131,585.70 1,574,750.50
805033 OPERADOR DE EQUIO TIP. ESPECIAL 2 08 1 9,397.55 B,397.55 112,770.00
Toskis PROGRAMADOR 2 13 7 12,024 85 B4,173.85 1,010,087.00
CFa4006 SECRETARIA DE [HRECTOR DE AREA 2 10 3 10,34.15 3100245 273,108.00
CF34279 SECRETARIA BE IRECTOR DE FLANTEL 2 08 7 9,387.55 85,782.85 789,384.00
CFS3456 SECRETARIA DE IHRECTDR GENERAL 2 13 1 12024 85 12,024 85 144,288.08
CFO841§ SUPERVISOR 2 18 1 13,478.80 14,478.90 17372200
CFI3B TECNICO ESFECIALIZADO 2 1% 8 12,821 80 76.530.80 923,169.60
T26303 TRABAJADORA SOCIAL 2 10 g 10.384.15 82,913.20 864,956.50 |
S14003 VIGNLANTE 2 04 5 339755 4696775 s63,853.00
ADMINISTRATIVOS 212 28,514,183.00 |
EH12801 PROF. GECYT | z SN 5348 48118 2.466.230.20 29,584,762.00
EH12001 PROF. CECYT | (APOYD DOCENCIA) ASOCIADO B MT 2 SN a4 461.15 20,290.60 24348700
EH12001 PROF. CECYT I (APOYD DOGENCIA) ASCCIADO '8° TC 2 BN ] 46118 737840 88,540.00
EH12004 PROF. CECYT | (APOYD DOCENCIA) ASOGIADG "B* TT 2 SN 28 461.15 2213520 28562280
EH12002 PROF. GECYTH ? SN 224 531,70 116,860.80 1,A82,329.00 |
FH1Z002 PROF. CECYT H{APQYO DOCENCLA) ASOCIADO "¢~ MY 2 SN ] 52170 33,388.80 400,665.00
EH12002 FROF. CECYT Il {APOYO DOCENGIA) ASOCIADO *C” TC 2 SN 24 82170 12.520.80 158,249.00
EH1002 PROF. CECYT Il {APGYQ DOCENCIA) ASOCIADO *C* TT 2 SN ] 52170 50,083.20 £00,290.00
EH12003 PROF. GECYT W H &N 108 588.35 62.365.10 748,381.08
EHt2003 PROF. CECYT H| (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A° MT z SN 55 588,35 32.350.25 388,310.00
EN12003 PROF. CECYT Nl (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A° TG 2 BN 100 58835 50,835.00 706,015.00
EM12003 PROF. CECYT Hi |APOYQ DOCENCIA) TITULAR *A" TT 2 = 40 588,35 23534.00 282,407.00
EH12004 PFROF. CECYT I¥ 2 SN 100 660.90 68,890.00 803,850.00
EH12004 PROF. CECYT [V (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B MT 2 SN 20 660.80 13,396.00 160,776.00
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "8° TC 2 SN 80 689.50 40.184.00 43232800
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA} TITULAR "B* TT 2 SN 112 660.80 75.028.80 800,345.00
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYQO DOCENCIA) TITULAR "C* TC 2 SN 10 669.90 £.689.00 80,388.00
HORAS DOCENTES 6,467 37,299,486.00
EH4£25 PROF. ASQCIAGO ‘- MT 2 SN " 10.302.65 113,329.15 1,350,940.00
EH4a25 PROF. ASOCIADO "B TC ? BN 2 20,605.40 41,210.80 494,529.00
EH4725 PROF. ASOCIADO "B* TT 2 8N 2 15.454.05 123,632.40 1,483,588.00
EHA681 PROF. ASOCIADO "¢™ MT z SN 18 1143250 182.820.00 2,195,040.00
] PROF. ASOCIADO "C* TC z SN 3 22,865.00 68.585.00 $23,340.00
EH47H PROF. ASOGIADO "C" TT 2 8N 16 17,148.75 274,380.00 3292.560.00
EH4627 PROF. THULAR "A" MT 2 SN " 13,184.85 14514335 1,741,720.00
EH452T PROF. TIFULAR "A" TC 2 sN 10 26,389.65 263,896.50 3,186,756.00
ER4TIV PROF._TITULAR "A" TT H SN s 19,782.25 88.561.25 1,187,535.00|
EH4628 PROF. TITULAR B" MT 2 5N 4 1541685 61.667.80 7&[013,001
EH4828 PROF.TITULAR "B TC 2 SN 3 30,833.85 185,003.10 2.220,037.00|
EH4T29 PROF. TITULAR "B~ TT 2 8N " 2312560 323,758.40 3,885,100.00 | W
EH4883 PROF. TITILAR "C* TC 2 SN 1 36,449.00 36.449.00 437,388.00 |
PLAZAS DOQCENTES 107 23,027,357.00 |
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 386 8457 +18.000.878.00 |

29111918-1c8-4¢be-add 24630 372b45be
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EDUCACION

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

PA“I ¢
0209/ 24

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "B* QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEB!

0 ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCAG[ﬁI%EI:IBLICA, EL

GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANQ DE NUEVO LEGN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TEGNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LE:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEGN

PRESTACIONES, CONCEPTOS Y MONTGOS TOPE POR TIPFO DE PERSONAL 2024

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {12 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 32,249,672.00 26,514,163,00 23,027,357.00 37,209,486,00 119,090,875.00

Prima de Antigiiedad 5,445,998,00 5,318,315.00 8,616,173.00 19,381,466.00

Prima Vacacional 2,149,988.00 2,130,668.00 1,942,192.00 3,153,413.00 9,376,261.00

**ISR Prima Vacacional 429,994.00 426,126.00 388,433.00 630,675.00 1,875,228.00

Aguinaldo 3,583,316.00 3,551,121.00 3,149,624.00 5,101,733.00 15,385,794.00

*ISR Aguinaldo T16,660.00 710,214.00 625,920,00 1,020,342.00 3,077,136.00

Material Didictico 786,325.00 1,385,632.00 2,171,957.00

Seguridad Scclal 5,616,040.00 5,485,784.00 4,341,252.00 6,867,150.00 22.420,235.00

Subcuenta de Vivienda 1,891,613.00 1,555,177.00 1,350,663.00 2,187,793.00 6,985,246.00

Sistema de Ahorro para el Retiro 644,993.00 530,272.00 460,540.00 745,980.00 2,381,785.60

Seguro Institucionat ( NSI } 450,730.00 394,458.00 £34,082.00 1,476,270.00

Despansa 3,863,182.00 1,949,812.00 2,945,067.00 B8,758,061.00

Ajuste a Calendario 443,878.00 404,621.00 656,953.00 1,505,452.00

Est. por Puntualidad y Asistencia 665,824.00 606,932.00 985,433.00 2.258,169.00
Econémicos No Distrutados §32,658.00 364,156.00 591,257.00 1,488,071.00

Descanso Obllgatorio  Festivos } 177,545.00 161,843.00 262,776.00 602,165.00
Efictencia en el Trabajo 2,289,971.00 86,732.00 154,640,00 2531,343.00

Apoyo a la Superaclén Académica 476,680.00 1,166,301,00 1,662,991.00

Comp i6n por Actuzcién y Productivi 1,029,762.00 2,231,115,00 3.260,877.00 |
*Otras Prestaciones 1,145,632.00 899,857.00 2,410,317.00 4,455,806.00

] ToTAL| 47,282 485.00| 55,928,944.00 | 47,767,484.00 | 73,168.312.00| i 236,145,231.00
| APORTACION FEDERAL{50.0%)] 2&541,242.50[ 27,964,472.00 | 23,883,742.00 | 39,583,159.00| 115,072,615.50]
| APORTACION ESTATAL(50.0%)] 23,641,242.50| 27,964,472.00 | 23,883,742.00 | 39,583,159.00 | 115,072,615.50 |

. Ia

+ Sarviio de guardaria

« Canastia da meteenidas

~ Ayuda para la adquisicién de libros por el din del massto
= Ayuda pars la tasis

~ Ayuda para lentes

+ Estimulo por antigedad

* Pago por renuncia (Gratifcacion por ferminacion de fos sfectos del NOMBREMO]

+ Graifficacidn por jubilacian

* Licancia g mengiy

* Pago por invaidaz

* Pago por defunaion

* Aparalos ortopédicos, audiivos, sila de ruadas ¥ pritesic
* Prima domsmical

291118181 c9f-dchc-aBd2-4b3e372b45be
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EDUCACION
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEAGION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

Secretaria de Educacién Pablica
Subsecretaria de Educacién Media Superioer
mmmxnmlmw
sidies y Press y DS

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION GELEBI
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LE

DO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERA|
N Y EL. COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLGGICO!

POR CONDUCTQ DE LA

SECRETARIA DE EDUCAC!ON PIJBLICA. EL
S DEL ESTADO DE NUEVO

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2024

PLAZAS, HORAS Y SUELDOS AUTORIZADOS

ZONA ECONOMICA 3
Codge Denominackén Zona Reondmica Nivel Salzrial Pl Horas Diferancial Suaido |  Coste CoMctiva Costo Periods
L) (HRS) Base Mensual

A COORDINADOR ACADEMICO 3 SN 3 4390085 263,403.90 3.160,846.00
Mo DIRECTOR DE PLANTEL “B" 3 SN 1 61,728.85 61.726.85 T40,722.00
N DIRECTOR DE PLANTEL *C" 3 SN 1 70.948.70 T0,848.70 851.396.00
DIRECTIVOS 3 4.752.964.00
AV1805 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 3 o7 4 11,29035 45.161.40 541,936.00
Pote0z ANALISTA ESPECIALIZADO 3 1 3 1422455 5267365 S12.083.00
Tos009 BIBLIOTECARIO 3 % 2 128038 2258070 270,988.00
Toonzr CAPTURISTA 3 o8 3 128035 3387405 406.452.08
cru1se COOR. DE TECNICOS ESPECIALIZADOS 3 16 1 1744850 1744850 20038200
cF1a281 ENCARGADO DE ORDEN 3 o8 4 1120035 4516340 541,936.00
Avtbet JEFE DE OFICINA 3 14 1 1521580 1521580 152.599.00
T18805 LABORATORISTA 3 08 1 1120035 1128035 125,484.80
BATOOT OFICIAL DE MANTENIMIENTD a 4 ] 11.280.35 67.742.10 B1Z2805.80
ToE81E PROGRAMADOR -] 13 1 14224 55 1422455 170,684.00

CF2a278 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL a 0s 1 13,280.35 1128035 135,484.00 |

Tas30s TRABAJADORA SOCIAL a 10 2 1244520 24,800.40 298,684.00
214003 VIGILANTE 3 04 2 1120035 22580.70 270,968.00
ADMINISTRATIVOS 31 4,480,565.00
EH12001 PROF. CECYT| 3 N 561 555,65 311,887.95 3,742.655.00
EH12001 PROF. CECYT | (APEYD DOCENCIA}ASOCIADD "B MT 3 N 12 55505 667140 80,056.00
EW12002 PROF. GECYTH 3 SN 89 2465 6184035 74208400
EM1z002 PROF. CECYT H (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C* MT 3 N 1z 62465 748580 #9,949.00
EH12002 PROF. GEGYT H [APOYD DOCENCIA) ASOCIADO *C- TC 3 SN s 82465 299440 11802280
EH1z002 PROF. CECYT R {APOY( DOCENCIA) ASOCIADO °C* TT 3 SN 18 62465 1124370 13452400
EH12003 PROF. CECYT W 3 N & 71180 44,5580 SI7968.00
EH12003 PROF. CECYT M (APOYD DOGENGIA) TITULAR “A* MT 3 SN 15 180 10,674.00 128.886.00
B3 PROF. CECYT M {APOY DOCENCLA) TITULAR *A" TE 3 SN 50 7180 35,580.00 a2s980.00
EH12003 PROF. CECYT M (APGYO DOCENGLA) TITULAR "A" TT 3 N a 180 560280 8,311.00
EH12008 PROF. CECYT  (APOYD DOCENCIA) TITULAR *B* MT 3 SN 5 8620 283100 4s972m0
EH1200¢ PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR *B* TC 3 SN B 8620 4587200 S51,664.00
EHizots PROF. CECYT IV (APOY0 DOCENCIA) TITULAR "8” TT 3 N 8 786,20 642000 7155500
EHizm4 PROF. CECYT IV (ARGYC DGCENCIA} TITULAR "G~ TG 3 &N 1 768,20 7.662.00 9154480
EH12004 PROFR. CECYT IV 3 sN 18 766.20 13.791.60 165,499.00
HORAS DOCENTES 985 5,.999,564.00
EH4625 PROF. ASOCIADO "B~ MT 3 SN E] 12,296.30 36,888.90 442 685 .50
ER4s81 EROF. ASOGIADO G* MT 3 N 3 13,83250 41487.50 s
Eraset PROF, ASOCIABG *C TC 3 N 2 786508 55330.10 £63,980.00
EHa781 PROF. ASOCIADO *C* TT 3 N 3 2074880 5226840 Y4b858.90
EHAgzT PROF. TITULAR A® MT 3 SN 3 15,6875 475125 S64815.00
EHdgzr PROF. TITILAR "A" TC 3 SN 5 31,367.50 156,237.50 1,882,650.00
EHaTZ? PROF TITULAR "A" TT 3 N 1 2350585 2352585 28230700
EHisze PROF, TITULAR & MT 3 3N 1 18.538.25 18.538.25 224500
EHea PROF. TITULAR *B" TC 3 SN 6 07845 2145870 2,860,504.09 |
EHaTI0 PROF. TITULAR '8* TV 3 SN 1 27,501.35 2790735 33368800 |
EH4s6a PROF. TITULAR "C" TC 3 N 1 43.834.00 4383400 526,008.00
PLAZAS DOCENTES 2 a.uﬂn‘i

GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 88 855 25“7‘277mi

-K_.
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: 0209/ 24

EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

neaciin y
Direcriin de Subsicios y Presupuests de Plarteles y ODES

APARTADO "B” QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA. EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS ¥ TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEO

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADD DE NUEVO LEON
PRESTACIONES, CONGCEPTOS Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2024

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HCORAS HORAS (12 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 4,752,964.00 4,489,565.00 8,632,184.00 6,399,564.00 25,074,277.00

Ptima de Antigiiedad 922,149.00 2,040,228.00 1,618,893.00 4,579,270.00

Prima Vacacional 316,863.00 360,772.00 744,832.00 592,067.00 2,014,554.00

ISR Prima Vacacional £3,371.00 72,149.00 148,963.00 118,410.00 402,893.00

Aguinalde 526,106.00 601,205.00 1,208,041.00 957,377.00 2,204,819.00

ISR Aguinaldo 105,620.00 120,254.00 241,605.00 191,469.00 658,948.00

Matarial Didictico 300,136.00 264,940.00 565,076.00

Seguridad Sociat £13,437.00 899,599.00 1,590,695.00 1,265,677.00 4,569,408,00

Subcuenta de Vivienda 279,045.00 263,576.00 518,531.00 410,929.00 1,472,081.00

Sistema de Ahomro para el Ratiro $5.057.00 89,784.00 176,641.00 139,984.00 50%,466.00

Seguro Institucional { NS1 ) 76,316.00 150,142.00 118,986.00 345,444.00

Despensa 684,894.00 528,440.00 434,902.00 1,528,246.00

Ajuste a Calendario 5,156.00 155,168.00 123,345.00 353,669.00

Est. por Puntualidad y Asistancla 112,739.00 232,757.00 185,022.00 530,518.00
Econdmicas No Disfrutad 90,188.00 139,651.00 11,011.00 340,850.00

Descanso Obligatorio { Fastivos ) 30,060.00 82,064.00 49,336.00 141,460.00
Eficlencia an l Trabajo 47,863.00 33,731.00 29,877.00 111,571.00

Apoyo a la Superacisn Académica 155,370.00 175,178.00 330,548.00
Compensgacion por Actuacion y Productividad 40,103.00 42,398.00 §2,501.00
*Ofras Prestaciones 391,126.00 1,125,349.00 823,251.00 2,339,726.00

| TOTAL| 6,954,463.00 | 8,207,585.00 | 18,424,640.00 14,650,647.00 | 49,237,335.00
|__APORTACION FEDERAL(50.0%)[ 3.477,231.50) 4,603,792.50| 8,212,320.00 | 7,325,323.50{ | 24,618,667.50 |
| _APORTACION ESTATAL(50.0%)] 3,477,231,50) 4,603,792.50 | 9,212,320.00 | 7,325,323.50| | 24.618,667.50 |

*'Log concepios de ISR Prime Vacacional g ISR Aguinaldo N0 Ba ConFiluy COMD prastaciones, SN0 qua 58 oMM EN conMforme a las depositiones que rigen su exancién dsl Impueate Sobre |a Ranla,

* Oreg X s gk a s Colegios do Eatudios ¥ ook - O Estatal {ODESY vigente, emidida por la Dircoidn Ganaral de Reawsos Humenos y
O 3on de la o iiin Poblca:
+ Servicio da guardena

+ Canastila de matemidad

» Ayuda para bs adquisicién de Kbros por ol dia del maesto

+ Ayuda para Ie tesis

* Ayuda parn lenigs

« Eslimulc por anfigledad

« Pago por remncla BAcacion por

+ Gmattficacion por jubilacién
+ Licencia da menejo
+ Pago por invabdez
+ Papo pot defundién

= Aparulod oriopédicos, suditivas, sile de ruedas y prikooks

+ Primg doménical

29111918-1c9-4cbe-alld24b%a372ba5he
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA &
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR e
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

(Coordnaciin Sectorial de Planescen lm
Direcron de Substios y Presupuesto oo ¥y 0

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXQ DE EJECUCION CELERRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAI.‘ POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA. EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON Y EL COLEGIO DE ESTUDICS CIENTIFICOS ¥ TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES DRIGINAL 2024
PLAZAS, HORAS Y SUELDOS AUTORIZADOS

ZONA ECONOMICA 2
cédigo Denominacién Zona Ecoadmics Nivel Salarial Plazss Horas DHerancial Sueide |  Costo Colective Cesto Periodo
(L) {HRS) Base Mensual

WA AUXNLAR DEL RESPONSALE DEL CENTROA" 2 8N 1 12,0509 18,050 95 218718.00
NA AUXILAR DEL RESPONSABLE DEL CENTROB* 2 SN 1 2074170 2074370 248,900.00
NA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTROC" 2 SN 9 23,640.90] 21276830 255321700
NA AESPONSABLE DEL CENTRO *A" 2 SN 1 22.900.70 390070 207.880.00
NA FESPONSABLE DEL CENTRO B 2 SN H 2727240 5454480 654,537.08
RESPONSABLE DEL CENTRO "C” 2 SN ] 31,363.35 28227015 3,387.241.00
DIRECTIVOS 23 7,348,502.00
| MMroses | EncaRGADO DE LA SALA DE COMPUTO B0 2 SN 2 1142850 22857.00 74.284.00
| HM.TOM95 | ENCARGADO DE LA SALADE COMPUTO "G 2 SN 7 13,015.25 81,108.75 1,033.281.00
| umsoress  |oriciaL pE servicios e 2 SN 10 $397.65 3197550 1,127,706.00
( ADMINISTR ATIVOS 9 2.495.271.00
| EHB953 EMSAD | 2 &N 1382 48145 £37,500.30 1.847,711.00

EHpgs EMSAD H 2 &N 2 S0 10,855.70 13146000 |
EHg9ss EMSAD NI 2 SN EY sa83s 1,785.05 21.180.08
EHeas3 PROF. EMSAD | [APOYQ DOCENCIA] ASOCIADD B" 172 T 2 SN ) 46115 822300 118.678.00
EHg9s3 PROF. EMSAD I (APOYQ DOCENCIA] ASOCIADO *8° 34 T 2 SN 30 46115 1383450 155.014.00
€Hpos1 PROF. EMSAL N (APGYO DOCENCIA) ASOGIADO"C™ 172 T 2 sN 12 52170 8260.40 7512400
EH9955 PROF. EMSAD lil (APOYO DOCENCIA) TITULAR *A” 12T 2 SN s 588.35 294175 35,301.00
HORAS DOCENTES 1473 8,187,474.00
EH1625 PROF. ASOCIADO "B" MT 2 SN 5 1030285 5151325 #18,186.60
EMATZ5 PROF. ASOCIADO 8" TT 2 SN 5 15454.05 7130025 927 242,00
EHest1 PROF, ASOCIADG "G MT 2 aN 3 1143250 M20750 411,570.00
EH4627 PROF. TITULAR A" MT 2 SN 7 13,104.85 13,1948 158,338.00
PLAZAS DOCENTES 14 2,115,310.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 56 1473 20.148,557.00

LY
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

EDUCACION

Coordinacién Sectorial de Planescin y Administraciin
Diretcein de Subsiiies y Presupuests de Plarteles y ODES

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTC DE LA SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADC DE NUEVO LEON
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA
PRESTACIONES, CONCEPTOS Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2024

ZONA ECONGMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (12 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 7,348,502.00 2,495,271.00 2,115,310.00 8,187474.00 20,146,557.00

Prima de Antigiiedad 4ST,132.00 323,217.00 1,251,042.00 2,031,391.00

Prima Vacacional 489,897.00 196,826.00 167,626.00 £49,401.00 1,503,750.00

*1SR Prima Vacacional 97,977.00 39,364.00 33,523.00 129,877.00 300,741.00

Aguinaldo 816,497.00 328,044.00 270,846.00 1,048,720.00 2,464,207.00

ISR Aguinalde 163,298.00 65,608.00 54,187.00 209,741.00 492,834.00

Matorial Didictico 75,869.00 302,545.00 378,434.00

Seguridad Socfal 1,322,936.00 511,872.00 422,128.00 1,536,771.00 3,793,707.00

Subcuenta de Vivienda 431,060.00 146,371.00 124,083.00 480,273.00 1,181,787.00

Sistema de Ahorre para el Ratiro 146,967.00 49,904.00 42,304.00 163,747.00 402,922.00

Seguro Institucional { NS1) 42,418.00 35,958.00 139,185.00 217,561.00

Daspansa 346,229.00 255,115.00 670,802.00 1,272,146.00

Ajuste a Calendario 41,004.00 34,921.00 135,290.00 211,245.00

Est. por Puntualidad y Asistencia 61,507.00 52,382.00 202,936.00 316,825.00
Econémicos No Bisfrutad 49,205.00 31,429.00 121,750.00 202,393.00

Descanso Obligatorio { Festivos ) 16,400.00¢ 13,967.00 54,115.00 84,482.00
Eficiencia en el Trabajo 205,233.00 7,902.00 33,730.00 246,874.00

Apoyo a la Superacién Académica 49,522.00 270,205.00 319,727.00 |
Compensacién por Actuacicn y Productividad 113,362.00 508,185.00 621,547.00 |
*Otras Prestaciones 103,261.00 60,039.00 108,379.00 271,679.00
i ToTAL| 10.817.134.00 5,155,649.00 | 4,283,810.00 | 16:204,186.00] 36,460,79.00|
| APORTACION FEDERAL(50.0%)] 5,408,567.00 | 2,577,824.50 | 2441 ﬂgﬁul 8,102,093.00} 18,230,389.50 |
| APORTAGION ESTATALIS0.0%)] 5,408,567.00 | 2,577,824.50 | 2,141,805.00 | 8,102,003.00 | 18,230,389.50

*Los de ISR Prima e ISR Aguinaido no se constitluyen como prestaciones, §ing Qua 5@ olorgan conforme a las dispoeioones que tigen su exencidn del Impussto Sobra la Ranta.

* Otras prestaciones considera los siguientes concepios, conforme al documento “Prestaciones autorizadas a los Colegios de Estudics Cil y T - O Estatal (ODES)" vigente, emitido por [a Direccitr Genaral da Recursns Humanos y
] dela de cién Poblica

= Sarvicio da guerdaria

» Canastia da makarnidad

» Ayuda para |2 adquisicién de loros por el dia del massing

= Ayuds para la tesis

= Ayuds para lantes

» Estimuio por antigiiedad

= Pago por renuncia (Gratificacion por terminacion da us efectos del nofmbeamients)

« Gratificacin por jubiacitn

» Hieoncia de mangjo

* PADO pOT iINvaidez

* Pago por detuncin

* Aparaing oropedns, utiins, sila oe wedas y protasis
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

Coorsn
Direccin de Subscios y Presupuests ce Manteles y ODES

PARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEi. ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDE!

IS 5

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2024

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA

PLAZAS, HORAS Y SUELDOS AUTORIZADOS

RAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACLON PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANG DE NUEVO LEON Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS GIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEG

ZONA ECONOMICA 3
| Cedigo Denominacién Zona Econamica Nivel Satarial Plazas Horas Diferencial Sucido |  Costo Coloctiv Gosto Pariode ]
PL) (HRS) Base Mensual

| [ AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO C- 3 SN 2 28.268.80 56.537.80 a78.451.00|
an FRESPONSABLE DEL CENTRO 'C 3 s 3 784520 11383580 1,366,027.00
DIRECTIVOS 5 2.“‘,‘73.”1
HM-T06088 | ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "C” | 3 N 2 15461 .saL 20.823.91 371,086.00|
HM-507083 OFICIAL DE SERVICIOS "C* i SN 3 11,200.35 33.871.05 406,452 00
ADMINISTR ATIVOS 5 Tr7.83000

EH2953 EMSAD | 3 SN 382 555.95 20125390 241504500
EHo951 EMSAD i 3 SN 2 f24.65 120930 14991.00
S PROF. EMSAD [ {APOYC DOCENCIA) ASOCIADO "B 12 T 3 SN 8 555.95 44760 53371100
EHpe53 PROF. EMSAD 1 {APOYO DOGENCIA) ASOCIADO "B ¥4 T 3 SN & 55595 370 48,0280
EH351 PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO °C” 34 T 3 SN e 62485 34790 4457400
HORAS DOCENTES 384 2.568.410.00

EH9953 | ProF. EMsAD 1 (aDiCIONALES) AsociaDo B | 3 j SN 16 55595 | 880520 106,742.00
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 18 106,742.00

452 PROF. ASOCIADO 8" MT 3 N 2 12206.30 2450260 2511100
Evarzs PROF. ASOCIADO '8 7T 3 N 1 184440 18.444.40 21,332.00
EH4TB1 PROF. ASOCIADO "C* TT 3 SN 1 20748.80 20748.80 248,985.00
PLAZAS DOCENTES 4 TBS5,428.00

GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 14 400 8,262,508.00

p,
[
8012024173841
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO “B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBI 0 ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON Y €L COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADQ DE NUEVO LEON
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA
PRESTACIONES, CONCEPTGS Y MONTOS TOPE POR TIPC DE PERSONAL 2024

EDUCACION

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOGENTE DOCENTE DOGENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {12 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 2,044,478.00 777.538.00 765,428.00 2,568,410.00 105,742.00 6.262,596.00

Prima de Antigisdad 142.444.00 116,055.00 392,452.00 16,310.00 662,161.00

Prima Vacacional 135,298.00 61,331.00 60,684.00 203,772.00 B,468.00 470,554.00

ISR Prima Vacacional 27,259.00 12,266.00 12,135.00 40,752.00 1,692.00 94,105.00

Aguinaldo 227,163.00 102,210.00 98,042.00 328,983.00 13,672.00 770,079.00

*|5R Aguinaido 45,432.00 20,442.00 19,608.00 65,796.00 2,734.00 154,013.00

Matstial Diddetico 27,892.00 95,769.00 3,984,00 127,645.00

Seguridad Social 296,738.00 130,200.00 123,005.00 391,380.00 16,271.00 957,594.00
Subcuenta de Vivianda 102,223.00 38,876.00 38,270,00 128,418.00 5337.00 313,124.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 40,889.00 15,550.00 15,307.00 51,365.00 213400 125,245.00

Saguro Institucional { NS1 ) 13,217.00 13,010.00 43,660.00 1,514.00 71,701.00

Despensa 81,112.00 72,889.00 174,871.00 338,372.00

Ajusta a Catendario 12,777.00 12,641.00 42,451.00 1,764.00 69,633.00

Est. por Puntualidad y Asistencia 19,166.00 18,963.00 63,678.00 2,646.00 104,453.00
Econémicos No Dist 15,332.00 11,378.00 38,205.00 1,587.00 66,502.00

Bascanso Obligatorio { Festivos | 511000 5,056.00 16,977.00 705.00 27,848.00
Eficiancia en ¢l Trabajo 7,735.00 2,894.00 10,851.00 451.00 21,932.00

Apoyo a la Superacién Académica 14,808.00 70,438.00 2,935.00 §8,181.00
Compensacitn por Actuacién y Pr d 4.418.00 17,047.00 710.00 22,175.00
*Otras Prest 19,642.00 20,062.00 79,413.00 119,117.00|
| TOTAL) 2,920,480.00 § 1,484,959.0¢ | 1,453,445.00 | 4,824,685.00] 189,958.00| 10,673,530.00 |
| _APORTACION FEDERAL([50.0%)] 1,480,240.00 | 742,479.50| 726,722.50 | 2,412,264.00| 54,579.00 | 5.436,765.00 |
L_APORTACION ESTATAL(50.0%)| 1,450,240.00| 742,479.50| 728,722.50| 2,412,344.00| 94,979.00{ 5.435,765.00 |

"medslskmvmdalskmmmummpmm.mqmmmsnmah&mmquawwemmw [mpusdto Sobre la Rana,

* Chras pr X Ios sig concepios, conforme al F
Organizacién de la Secretaria de Educacién Publica:

alos Colepios de Estudios Clentilicos y - Org: o] Estatal (ODES)" vigente, smiida por la Direcritn General de Reawsos Humanos y

*» Serviclo de guarderia

= Canasiila de matemigad

* Ayuda pare [a adquisicion da Sbros por of oia del massto
* Aywda pera la tesis

* Ayuda para lealas

« Estimulo por antigledad

= Fago por renunsa e
« Gralificecidn por jubdacain

« Licancia de mansja

« Page por invalidaz

+ Page por defuncion

+ Aparaics cricpédicos, audiivos, siia de rusdax y pritesie
* Prima dominical

da log elecios del

=
*x
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Savatcy de S Pl

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION T S
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUGAGIH
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIF!

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartade "B", lo firman en cuatro tantos, en la Cludad de México, el dia 10 de enerc de
2024,

Por: "LA SEP"

Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"

Nora Ruvalcaba Gam

C. Samuel Alejai
Subsecretaria de Educacién M Superior

Gobernador Constitucionz

Maria

ejandra farreén Capuchino
Coordinadora Sectorial de Plansacién y Administracion
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

C. Javier Luis NjVarro Velasco *
Secretario Generat de Gobierno

\ {
C. Carlos Alberto Garza\lb.

Por: "EL CECYTE"

ario Gonzalez Ramirez
Director General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "B" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO

FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVQ LEGN,
Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON, DE FECHA 10 DE ENERO DE 2024.
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